2.5.6.

2.5.7.

2.5.8.

religiskas, politiskas vai citas parliecibas, nacionalas vai socialas izcelsmes, mantiskd vai

gimenes stavokla, seksualas orientacijas vai citiem apstakliem.

Tulks nedrikst pielaut klientu un citu personu pazemosanu, aprund$anu un nomelnosanu.

Sniedz pakalpojumus, tulkam jaizvairas no augstpratibas un aizspriedumiem.

Tulkam jaapzinas, ka vina veiktas darbibas un uzvediba gan pakalpojumu sniegSanas laika,

gan arpus ta noteikti ietekmés tulka profesijas reputdciju un ta integritati sabiedriba.

2.6. Interesu konflikts

2.6.1.

2.6.2.

2.6.3.

Tulks nedrikst sniegt pakalpojumus situacijas, kad tulkam vai kadai ar tulku saistitai
personai ir personiskas intereses, kas ictekme vai var ietekmét neatkarigu un objektivu

pienakumu veikSanu.

Tulks neizmanto sava amata stavokli un centra resursus privatam interesém un personiska

Jabuma gii$anai. Mingtais attiecas arl uz personam, kas saistitas ar tulku.

Darbinickam ir pienakums nekavéjoties sniegt centra vadibal informaciju par savu
atra$anos vai iesp&amu nonak3anu interesu konflikta situacija, lai izlemtu, vai pastav
intere$u konflikts un tulks var sniegt pakalpojumu. Sads pienakums ir japilda arT gadijumos,
ja tulkam ir zindms par citu tulku atraSanos vai iespgjamu nonak3anu intereSu konflikta

situacija.

3. Nobeiguma noteikumi

3.1. Praktizétaji pienems pilnu atbildibu par kvalitati vipu savu darbu un atturéSos no nepreciziem

pazipojumiem attieciba uz vigu kompetenci, izglitibu, pieredzi vai sertifikacija.

3.2. Ja tiedais vaditajs konstaté, ka tulks nav rikojies stiski un parkapis $aja kodeksa noteiktos

principus un veértibas, vigs nekavéjoties sastada aktu, kura tiek fikséts parkapums, un informe

centra valdes priekssédetaju, kur§ izlemj, vai tulks ir rikojies neétiski un kadas darbibas

veicamas attieciba pret tulku.



